МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

 «СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

с.ЯНТАРНОГО»

       П Р И К А З

 27 октября  2008 г.                                            с.Янтарное                       
№110/2
О  формировании  критериальной базы системы оценки качества образования 
В соответствии с приказом МОН КБР от 17.09.2008 г № 591 «О формировании критериальной базы   республиканской  системы оценки качества  образования», приказом  МУ «Управление образованием  администрации Прохладненского района» №118/1 от 22.10.2008г. «О формировании критериальной базы  районной системы оценки качества  образования», а так же в целях  формирования критериальной базы оценки качества профессиональной деятельности педагогических и других категорий  работников учреждения,  усиления  материальной заинтересованности  в повышении качества  образования, развития творческой активности и инициативы при выполнении поставленных задач, успешного и добросовестного исполнения  должностных обязанностей, стимулирования совершенствования их профессионального мастерства и управленческой компетентности
П Р И К А З Ы В А Ю

1. Членам  рабочей группы по разработке нормативно- правовых актов  учреждения  до 20.11.2008г.  провести разработку критериев,  как основу формирования  системы оценки качества профессиональной деятельности работников учреждения:

· критериев и показателей оценки результативности профессиональной деятельности учителя

· критериев и показателей оценки результативности труда заместителей директора, библиотекаря, работников учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала работников школы и дошкольных групп.
· Положение о распределении фонда стимулирования МОУ « СОШ с. Янтарного»
2. Контроль по исполнению данного приказа оставляю за собой. 
Директор                                                                      Н.С.Шерстюк
С приказом ознакомлены:

