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                                                                Приложение №3

Утверждено приказом №109 от 25.10.2008 г.

          по МОУ «СОШ с.Янтарного»

Лист оценивания результативности профессиональной деятельности библиотекаря
Ф.И.О._____________________________________________________________________

	№ п/п
	Показатели 
	Измерители
	Баллы

	1
	Пополнение фонда школьных библиотек учебниками.
	Обеспеченность учебного плана учебниками к началу учебного года.
	100% - 10 баллов

	2
	Пополнение фонда школьных библиотек методической, художественной и отраслевой литературой на печатных  и электронных носителях согласно нормам пополнения фондов библиотек.
	Пополнение фонда художественной литературы ежегодно не менее 5% от общего количества фонда, согласно стандартам ИФЛА (Международная библиотечная Ассоциация)
	5% - 10 баллов;

4% - 4 балла;

3% - 3 балла;

2% - 2 балла;

1% - 1 балл.

	3
	Внедрение информационных технологий в практику работы школьных библиотек.

 Внедрение основных этапов работы  программы АИБС «МАРК- SQL» в практику работы школьных библиотек.
	Внедрение основных этапов работы  программы АИБС «МАРК- SQL» в практику работы школьных библиотек в полном объеме

- .Работа с базой данных «Учебники»

- Работа с базой данных «Книги»

- Работа с базой данных «Периодика»

-  Работа с базой данных «Диски»

- Работа с базой данных «Абонемент»
	10 баллов (максимально)

2 балла

2 балла

2 балла

2 балла

2 балла

	4
	Организация выполнения плановых заданий по подписке на периодические издания
	 Выполнение плана подписки на 100% 
	10 баллов

	5
	Профессиональные достижения
	Победители и призеры конкурсов профессионального мастерства

Наличие публикаций

Наличие обобщенного опыта работы
	Очные:

10 баллов – всероссийский уровень;

6 баллов – региональный уровень;

4 балла – муниципальный уровень.

Заочные:

4 балла – всероссийский уровень;

2 балла – всероссийский уровень;

1 балла – региональный уровень.

3 балла – региональный уровень;

2 балла – муниципальный уровень;

1 балл – уровень ОУ

	6
	Включенность в методическую работу
	Зафиксированное участие (программы, протоколы и т.п.) в семинарах, конференциях, форумах, педагогических чтениях и др. (выступления, организация выставок, открытые уроки, мастер-классы и др.)
	4 балла – всероссийский уровень;

3 балла – региональный уровень;

2 балла – муниципальный уровень;

1 балл – уровень ОУ.



	7
	Межведомственные отношения с ЦБС города.
	Наличие договора и плана работы.
	До 5 баллов




